
2023年2月発行　※本誌掲載の記事・写真・イラストの無断転写、転載、複製を禁じます。

監修／大阪大学外国語学部　 発行／株式会社ウエルカムズ　 協力／大阪大学生活協同組合

お問い合わせ先／株式会社ウエルカムズ　event@welcomes.co.jp

世界へはばたく仕事！

外国語学部生集まれ！

WORLD JOB FESTA presents

心から輝
ける仕事

探しを！

先ずはLINE登録、お早めに！
専用LINEアカウント「MIKATA」　最新情報を随時お伝えしています　

https://bit.ly/3tFLrGH
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大阪大学外国語学部生のみなさん、こんにちは。
学部長を務めています、竹村景子です。

新型コロナウィルス感染拡大の影響で、 現在就職活動をされているみなさんや、これから就職活動を迎え
るみなさんの中には、 「今後どのように就職活動を進めていけばよいのか」と、不安を抱えている人も多い
のではないかと思います。

そこで、外国語学部生のための就職の手引き書『WORLD JOB PASSPORT』 をお届けすることにしま
した。こちらを読んでいただけば、 「外国語学部がどのようなキャリア支援を行っているのか」 について理
解してもらえると思います。 また、 「諸先輩方がどのような企業で、 どのような働き方をしておられるのか」 
についても詳しく掲載していますので、 今後の就職活動の進め方の参考にしてもらえるとうれしいです。

外国語学部の卒業生の多くは、 学生時代に修得した言語運用能力と異文化社会に対する深い理解を
存分に生かして、 グローバル社会で目覚ましい活躍をされています。 人と人をつなぎ、 地域・世界を結ぶ
ような仕事で、社会に大きく貢献されている方がたくさんいらっしゃいます。 卒業生のみなさんは、まさに
大阪大学のモットーである 「地域に生き世界に伸びる」を体現してこられたわけです。 これは、前身である
大阪外国語大学時代からの変わらない特長です。

これまで外国語学部は、 その同窓会である 「咲耶会」 とタイアップして就職支援に力を入れてきました。
「ワールドジョブフェスタ」 を中心に、 過去600社以上の企業や官公庁の方々にご参加いただいて、その
魅力や働き甲斐などについて語っていただく機会をつくってきました。 咲耶会だけでなく、いくつかの専攻
語の同窓会においても、 世界で活躍されている卒業生をお招きし、ご自身のキャリアについてスピーチい
ただく場を設けてきました。

みなさんも諸先輩方と同じように、 外国語学部で外国に関する幅広い知識と異文化理解力を身につけて
こられたはずです。 どうか自信を持って、ご自身の将来の展望を大きく思い描きながら就職活動に臨んで
いただきたいと思います。 今後も外国語学部・同窓会・協力企業が三位一体となって、みなさんの健康・
安全を第一に考えながら、 全力で就職活動のサポートを行っていきますので、積極的に活用してくださ
い。

コロナ禍のせいで、 「本当は留学を考えていたのに諦めざるを得なかった」、 「留学を諦めたくはないが、
現状ではどう考えても難しい」、 「留学できるようになるまで待つか、就活を始めた方がよいか迷っている」
といった人が少なからずおられると思います。 本手引き書が、 みなさんの様々な悩みを解決するためのヒ
ントを提供するものになることを願っています。

外国語学部生は、 「自分がこれまで知らなかった異文化に出会っても」 怯んだり恐れたりせずに学ぶこと
ができる人たちだと信じています。 このコロナ禍という「これまでになかった状況」に直面しても､何とかそ
れを乗り越えていく力を持っているはずです。 みなさんが自分の力を信じて、 自分の道を探り当ててくれ
ることを心から願っています。
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進学
4.7％

教育関連
（教員含む）
4.7％

公務員
6.7％

企業
71.1％

その他
12.8％

仕事を探すことは、就職する会社を見つけることじゃない。

これからの長く大切な人生をどう生きていくのか、

未来の「自分」を探すことなのだ。

その一歩となるのが、「ワールドジョブフェスタ」。

外国語学部の学生に会うために、

年間約２００社の優良グローバル企業が箕面キャンパスに集結。

様々な業界や企業を知ることで、語学スキルの多様な活かし方に気づいたり、

あらためて自分の将来と向き合うことで、

本当にやりたいことは何なのかが見えてきたりするはず。

キミもワールドジョブフェスタで、

心から輝いている未来の自分を見つけよう。

外国語学部卒業生の８2.5％が

企業や官公庁へ就職し、

国内の大学院への進学者は4.7％。

このほか、海外の大学へ留学したり、

起業する人もいます。

外国語学部卒業生進路状況
2019年度 2020年度 2021年度「仕事」探しは、

「自分」探し。
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就活アドバイスやES添削・模擬面撮など、いつ
でも気軽に専任アドバイザー相談ができるオン
ライン就活相談。（詳しくはP.08）
外国語学部の先輩内定者に直接相談できる貴
重な機会「就活お悩み相談会」など。みなさん
の就活やキャリア選択を親身にサポートします。

外国語学部生の就活の基本が分かるオンライン
講座です。エントリーシートや面接、SPIの対策
や、就活の流れ、留学後の就活の仕方について
もご説明します。何から就活を始めたらいいか分
からない、漠然と不安という方向けに基礎から分
かりやすく説明します。

ワールドジョブフェスタ

外国語学部生の
「知りたい！」「聞きたい！」にこたえる

外国語学部生
のための

“語学を仕事に活かすにはどうすればいい？”

“留学と就活を両立させるには？”などなど、

外国語学部生ならではの疑問や悩みにこたえるのがワールドジョブフェスタ。

就活準備をスムーズに進め、なりたい自分に辿り着けるよう、

様々なイベントや相談会でサポートします。

イベント
◯就活サポートセミナー

◯交流会 

講 座相 談

WORLD JOB FESTA

イベント

ワールドジョブフェスタはオンラインにて実施中。
ご自宅または留学先など、どこからでも参加することが可能です。

就活相談

WORLD JOB FESTA WORLD JOB FESTA

相談
就活講座

講座

外国語学部生のための就活サポートセミナー。
世界を舞台に活躍しているグローバル企業の
話をじっくり聞けます。業界・企業研究につな
がる情報や、インターンシップ情報など就職活
動準備のための情報収集にぜひ役立ててくだ
さい。

優良企業で実際に働く社会人と学生のみなさん
がざっくばらんに話せる交流イベント。会社説明
会や面接では聞きづらいことや、人事担当者で
は答えられないことについて、直接聞ける絶好の
機会です。（女性限定 ワージョブウーマン、OG・
OB限定 ワージョブトークなどを予定）

就活サポートセミナー 交流会

◯就活講座◯就活相談

先ずは
LINE登録
お早めに！

１回生から登録可能です。留学、インターンシップ、就活など
今後の進路について早めに対策を立てていきましょう！

詳細情報はLINEよりお知らせします！
専用LINEアカウント「MIKATA」  最新情報を随時お伝えしています　

https://bit.ly/3tFLrGH

外国語学部生のための
「ワージョブオンライン」サービス
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自己分析
業界研究
・

企業研究
インターン
シップ

エントリー
・

会社説明会
筆記試験
・
面接

内定
・
入社

睡眠時間を除くと、１日の大半が仕事の時間。

その日々を積み重ねると考えれば、

仕事が人生をカタチづくるともいえるだろう。

だからこそ、就活は自分なりの価値観を軸にする。

本当にやりたいこと、譲れないことは何か、とことん突き詰めてみる。

他人と違っていても関係ない。

溢れる情報や大人たちに振り回されるな。

誰のものでもない、自分自身のこれからのために。

自分のための就活は、
自分だけの価値観が
軸になる。

自己分析の目的は、自分なりの仕事観、仕事軸を見つけること。まずは、自分にとって「仕事」と
は何かじっくり考えてみましょう。なんのために働くのか、どこに価値を見出すのか、どんな人生
を歩みたいのか。その答えがブレない仕事軸につながります。さらに、これまでの経験を深掘り
した自己分析で、得意なこととやりたい仕事をすり合わせてみましょう。自分自身を活かし、
情熱を注げることは、心から輝ける仕事につながります。

自己分析
仕事軸が決まったら、やりたい仕事はどの
業界にあるのか、どの職種で実現できる
のか調べてみましょう。聞き慣れない社名
の企業にも、やりがいや夢中になれる仕事
がきっとあるはず。先入観を捨て、広い視
野を持って進めましょう。

業界研究／企業研究
実際に仕事の現場を経験するこ
とで、本当にやりたい仕事なのか、
そこで働くには何が足りないか
が見えてきます。インターンで何を
得るのか、目的を明確にして参加
しましょう。

インターンシップ

企業で働くＯＢ・ＯＧも参加しま
す。どんな仕事観、仕事軸をもっ
て就活したのか、どのように仕事
を楽しんでいるのか聞いてみよう。

◯本当にやりたい仕事って何だろう。やりたいことが見つか
らないなら、「好きなこと×スキル」の視点で考えてみよう。
◯どんな仕事が向いているのか、適正を知るには経験が重
要。インターンシップやアルバイトでいろいろな仕事を経験
すると、まだ気づいていない得意・不得意が見えてくる。
◯就活は、一人ひとり違うものだと心得よう。友だちが内定
をもらったからといって、むやみに焦る必要はない。
◯自分が仕事をする上で大切にしたいことを明確にさせよ
う。それが仕事観や仕事軸につながっていく。

業界研究会・企業研究会には多くの企
業が参加します。積極的に企業と接点
を持ち、ウェブにはない貴重な情報を
ゲットしよう。

インターン説明会に参加し、ど
んな体験ができるのか聞いて
みよう。事前に内容がわかれ
ば目的が定まり、収穫も多い。

就活の進め方

▶ ▶ ▶ ▶▶

﹇
就
活
の
前
に
﹈

ワージョブをこう使う！ ワージョブをこう使う！ ワージョブをこう使う！
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・・自己PRで自分を魅力的に見せる方自己PRで自分を魅力的に見せる方
法が分かった法が分かった

・学生時代に力を入れたことに何を・学生時代に力を入れたことに何を
書けばいいか分かった書けばいいか分かった

・志望動機で熱意を伝える方法を教・志望動機で熱意を伝える方法を教
えてもらえたえてもらえた

・書いてはいけないことも指摘しても・書いてはいけないことも指摘しても
らえたので助かったらえたので助かった

初めての就職活動には不安がつきものです。

就職活動に関する悩みや不安はもちろん、個別の進路相談や就活相談にも

専任のアドバイザーがお応えします。 どうぞお気軽にご利用ください！

専用LINEアカウント
「MIKATA」の下段メニュー
バーの「就活相談&面接練
習」フォームより相談予約をし
てください。その後、運営事務
局から届く「予約確認」で相
談日時が確定します。
時間は相談内容に合わせて
45分程度かかります。

・ZOOMアプリの用意
相談はZoomアプリを使用します。
（アカウントの作成は不要です）
ダウンロードしなくてもブラウザ(Chrome、
Safari、Firefoxなど)から行う方法もありま
すが、PCやスマホにインストールした方が
安定した使用ができます。
また、コロナ禍における就職活動では
ZOOMを利用したWEB面接が増えておりま
すので、Zoomアプリをダウンロードしてお
くことをおすすめします。

大阪大学外国語学部に在籍する学生
（学部学生、大学院学生、外国人留学生）

大阪大学外国語学部を卒業した方
（卒業後1年以内で、未就労の方）

※助教の方や、既卒で社会人の方は対象外です

利用方法 対応内容

よくある相談事例

・就活のスケジュール、今何をすべきかわからない
・服装や髪型、自分の身だしなみが心配
・自己分析のやり方がわからない
・自分に合う業界はどこか？
・企業研究はどうやったらいいの？
・SPIなどの入社試験の準備

・将来性があって、今後伸びていく業界の見極め方
・何社インターンに行って、何社本選考を受けるの？
・OBOG訪問ってした方がいいのか、
  何を聞けばいいのかわからない
・留学と就活を両立させるスケジューリングについて
・複数の内定先からの絞り込み方　など

《学生の要望》
・自己PRがうまく話せているか見てほしい
・WEB面接ならではの注意点が知りたい
・集団面接と個人面接で何が違うのか教えてほしい
・最終面接の突破方法が知りたい
・人事担当者は学生のどこを見ているのかが知りたい

ES（エントリーシート）添削

作成したES（エントリーシート）を
事前にメールで送っていただいて、
就活相談員が添削し、
就活相談の日に改善点をフィードバックします。

模擬面接

面接の前は
「何を聞かれるんだろう」
「うまく話せるかな」と不安になるものです。
模擬面接を受けることで、事前に練習ができ、
的確なフィードバックもしてもらえますので、
自信をもって本番の面接に臨めます。

利用対象者

外国語学部生のための進路・就職相談

オンライン就活相談

パソコン版

※相談内容は、すべて秘密が保持されます。
予約の際登録された内容が相談以外の目的に利用されることや、
第三者に公開されることは一切ありません。
※日本語のみ相談対応可

ミーティング用
Zoomクライアン
トを選択

iPhone・iPad版 Android版

・完全予約制 ・模擬面接
・書類添削（エントリーシートなど）
・OBOG訪問
・職種選択
・企業、業界選択
・民間と公務員の併願
・就職活動の流れ
・インターンシップ
・自己分析・自己理解
・内定辞退
・内定先の絞り込み方
・詳しい希望進路
・留学
・資格
・その他、就職活動に関する
  悩みや不安など

相談して良かった～！
学生さんからたくさんの喜びの声が届いています。

皆
さ
ん
の

ご
相
談
を

お
待
ち

し
て
い
ま
す
。

お
気
軽
ど
う
ぞ
。

《ES添削を受けた学生の声》ES添削を受けた学生の声》

・面接に自信がついた面接に自信がついた

・改善点が分かった・改善点が分かった

・何度も練習につきあってもらって、・何度も練習につきあってもらって、
内定がとれた内定がとれた

《模擬面接を受けた学生の声》模擬面接を受けた学生の声》

相
談
員
の

岩
田
で
す
！
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外国語を活かして働く

言葉だけじゃ
なく、

想いを伝え
ることが

大切です

いろいろ
な国の

スタッフ
と働ける

ことも

魅力だ
ね

乗客の
命を預

かる

責任感
が、

やりがい
につなが

っていま
す

最近では、男性のグランドスタッフも増えてきているよ

翻訳家
語学系

航空管制官
交通・航空・航海系

通関士

サービス系

国連職員
語学系

外交官
語学系

外資系企業社員
語学系

貿易系

パイロット
交通・航空・航海系

貿易事務
貿易系

海外営業
貿易系

その他にも

通訳
語学系

客室乗務員
　　   （キャビンアテンダント）

サービス系

空港業務スタッフ
　　　　　（グランドスタッフ）

語学スキルを活かし、世界を舞台に働く職種は多種多様。

“なりたい”想いを原動力に、夢や憧れの職業をめざそう。

翻訳家が活躍する分野は、大き
く分けて「文芸翻訳」「実務翻
訳」「映像翻訳」の３ジャンル。
企業で働くほか、翻訳会社に登
録してフリーランスとして働く人
が多い。

パイロットになるには、事業用操
縦士などの国家資格が必要。大
学卒業後、航空会社に就職して
訓練を受けるルートと、航空大
学校に進学して資格を取るルー
トがある。

航空機が安全に飛行できるよう
指示を出す仕事。少しのミスも
許されない仕事だけに、的確な
判断力や集中力が求められる。
国土交通省の航空管制官採用
試験に合格することが必要。

輸出入の際の申告書の作成や、税関手続きを代行
するのが通関士の仕事。通関法や関税法など専門
知識を身に付け、国家資格を取得することが必要。

国連事務局をはじめ、世界銀行
や国際通貨基金（IMF）などの
専門機関や下部機関が仕事の
フィールド。人権、人道のほか、
ITや工学、農学など幅広い分野
の人材を採用している。

大使館や総領事館に勤め、政治・経済などの交
渉・交流を行う日本の代表。国家公務員採用試験
に合格し外務省に採用されるか、外務省専門職員
採用試験に合格することが必要。

発券や手荷物の受付け、搭乗案内など、空港で接
客を担当。航空機を定刻に出発させるため、トラブ
ルへの対応力や、空港内を走り回る体力も必要。

成果主義の会社が多い外資系
企業。能力があれば、若手であっ
てもどんどん活躍できる。得意な
分野を持つことや、自分の意見
をはっきり伝える力が重要。

メーカーや商社などで、輸出入
に必要な事務を担当。通関の手
配や関税処理、請求書の発行、
納期の調整など仕事の幅が広
いだけに、様々な知識が求めら
れる。

海外の取引先企業や販売代理店を担当する営業
職。国内勤務で海外の顧客を担当する場合や、海
外の支店などに赴任し現地で営業活動を行う場
合がある。

ビジネスや国際会議、ラジオやテレビなど様々な現
場が仕事の舞台。語学力に加え、わかりやすく伝え
るための国語力も必要。エージェントから派遣され
るフリーランスが一般的。

航空機でお客様にサービスを提
供する人気の職業。語学力はも
ちろん、コミュニケーション能力
やホスピタリティ、様々な状況に
対応する力も求められる。

車掌
船舶パーサー
ホテルスタッフ
テーマパークスタッフ
ツアーコンダクター

サービス系

航海士
マーシャラー
空港業務スタッフ
（グランドハンドリング）

船舶操縦士
電車運転士
駅員
通関士
入国審査官

交通・航空・航海系

通訳ガイド
英文速記者
メディカルライター
日本語教師
語学教師
大使館スタッフ
外務公務員

国家公務員
国際ボランティア・
NGOスタッフ
青年海外協力隊
留学コーディネーター
秘書
特許事務員

語学系

バイヤー
商社営業　　
など

貿易系
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5年3年 4年

EE E

めざす仕事に就くための
留学＆就活スケジュール例

※本記載例は一例で、専攻語によって留学のタイミングが異なります。
　詳しくは先生や専門員、留学経験のある先輩に相談したり、「阪大生のための海外留学ガイドブック」を参照しましょう。

留学時期
留学方法
留 学 先
復学時期

：
：
：
：

３年秋～４年春
交換留学
留学先大学（協定校）
4年10月

E

E

留学期間

E 就活イベント
就活期間

秋冬インター
ン

夏インターン

夏インターン

早期選考

秋冬インター
ン
早期選考

秋冬インター
ン
早期選考

冬インターン

留　学

留　学

留　学

内定

本選考 内定

内定

交換留学の申請と選考は２年次に実施されます。
遅れないように注意しましょう

帰国のタイミング次第では、インターン説明会や
インターンに参加できない場合もあるので、
留学前にきちんと情報収集をしておきましょう

インターン選
考

ES提出 本選考 内々定

内々定

本選考 内定インターン選
考

ES提出

インターン選
考

ES提出

卒　

業

卒　

業

卒　

業

卒　

業

留学先の大学の都合で帰国時期が決まります。
自分では決められないので事前に確認をして、
帰国後の就活がスムーズに行えるようにしましょう。

留学時期
留学方法
留 学 先
復学時期

：
：
：
：

３年終盤～４年冬
私費留学
留学先大学
５年４月

帰国後の就活をスムーズに進めるために、
自己分析や業界・企業研究、適性検査の対策などは、
留学中から少しずつ進めておくことをお勧めします。

留学時期
留学方法
留 学 先
復学時期

：
：
：
：

３年終盤～４年秋
私費留学
語学学校
4年10月

語学学校への留学は期間を自由に設定出来ます。
それゆえについ長期間滞在してしまいがちですが、
就活時期なども考慮してスケジュールを立てましょう。

留学時期
留学方法
留 学 先
復学時期

：
：
：
：

 ー
 ー
 ー
 ー

留学経験が無いと語学力の証明が難しくなるので、
語学検定を積極的に受検することをお勧めします。

内々定

内々定本選考

インターン選
考

ES提出

夏インターン前イベント

夏インターン前イベント

E E

6 74 5 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3

早めの情報収集で留学後すぐにインターンへ

業界研究イベント
留学前に参加すること
で働く視野が広がる

E
夏インターン前イベント

E E

夏インターン前イベント

E E

E 解禁直前イベント（3月解禁直前）
インターンシップ参加企業だけに絞らず、業界・企業の視野を広げる

E 学内企業説明会（3月解禁後開催／大学主催）
志望企業や阪大生積極採用企業の採用情報の情報をゲットしよう

業界研究イベント
留学前に参加すること
で働く視野が広がる

E 解禁直前イベント（3月解禁直前）
インターンシップ参加企業だけに絞らず、業界・企業の視野を広げる

E 学内企業説明会（3月解禁後開催／大学主催）
志望企業や阪大生積極採用企業の採用情報の情報をゲットしよう

E 解禁直前イベント（3月解禁直前）
インターンシップ参加企業だけに絞らず、業界・企業の視野を広げる

E 学内企業説明会（3月解禁後開催／大学主催）
志望企業や阪大生積極採用企業の採用情報の情報をゲットしよう

業界研究イベント
業界についての知識を深められる

E秋冬インターン前イベント
留学後すぐに情報収集を

秋冬インターン前イベント

E

学内企業説明会
（3月解禁後開催
／大学主催）

E

留学
10ヶ月

留学
10ヶ月

留学
6ヶ月

留学
なし

留学経験を就職活動に活かすには、学ぶ目的を明確にすることと、自分にとってベストなタイミングを

選ぶことが大切です。留学スケジュールは、帰国後の就活を念頭に置いて計画を立てましょう。

また、企業の選考スケジュール及び、内定出しのタイミングは各社で異なります。志望企業がどのよう

なタイミングで選考を実施し内定を出しているのか、企業の人事担当者や、内定者の先輩から情報収

集し、ゴールから逆算しながら準備を万全にしていきましょう。

採用選考では落ちた理由を教え
てくれません。悩みを抱えたまま
無闇に進めるのではなく、相談員
や専門家に相談し悩みを解消し
ながら二人三脚で進めましょう。

ワールドジョブフェスタはオンラインにて実施中。
ご自宅または留学先など、どこからでも参加することが可能です。

夏インターン

オンライン就活相談
どうぞお気軽にご利用ください！
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［2022年卒］　外国語学部外国語学科ドイツ語専攻

松雄 香怜さん

選考社数／14社　内定通知／トヨタ自動車、ダイキン工業、豊田自動織機、アイシン

トヨタ自動車  内定

グ
ロ
ー
バ
ル
に
働
く
こ
と
に

迷
い
は
な
か
っ
た
。

現
状
に
満
足
せ
ず
、

危
機
感
を
も
っ
て

社
会
を
変
え
て
い
こ
う

と
い
う
姿
勢
が
決
め
手
に
。

就活前までの活動

2022

01

内定
者就

活レ
ポー

ト

視野を広く持って、

世界の社会課題にチャレンジしていくために、

国内外の人とコミュニケーションを取って

仕事をしたい。

それがweb会議であれ、

海外駐在であれ、

仕事内容がグローバルなものであることが

私にとっての魅力です。

■留学
　留学経験なし

■サークル
　大学1年／アイセック大阪大学委員会
　大学1年2月～大学4年8月／
　日蘭学生会議

内定者
就活レポート

どのタイミングで就活を始めたの？

留学はいつから？

どんな風に就職を決めたの？

人それぞれ千差万別な就活ストーリーを

ぜひ参考にしてください。

阪大外国語学部の先輩に
聴いてみよう！

オランダにて
プレゼン発表発表

オランダにて
記念撮影

オランダにて
ホーム
パーティ

韓国
旅行 15



自己PRに何を書いた？

Q3Q3 Q4Q4
困ったことはありましたか？

コロナ禍の影響で

留学に行けなかったことは私の後悔として残っ
ています。しかし今年就活をしたおかげで、いま
の内定先に内定を頂けたという出会いに感謝
もしています。授業に関してもオンラインの時期
が多かったですが、就活と同時並行で進めるこ
とが出来る点で、時間短縮できてありがたい面
の方が大きかったです。

留学に行けなかったこと

Q5Q5
不安だったこと、気をつけたことは？

コロナ禍の影響で

ビデオの映り方や表情に気を付けていました。
背景に余計なものが映っていないか、雑音が
入っていないかなどを必ず確認し、表情もうな
ずきも通常より大きなリアクションを取っていた
と思います。

ビデオの移り方や表情、
大きなリアクション

国際的な学生団体での活動などを通して、
様々な国・地域の人と関わってきたからこそ、ま
ず相手がどのような状況にあるのか多角的に
みられる視点があると思ったからです。

Q6Q6
逆に良かったことは？

コロナ禍の就活で

コロナ禍で留学をあきらめ、就活を始める

就活スケジュール

3年

世界への影響力の大きさと、社員さんの魅力です。やはり海外市場に多くの拠点を持っている企業ほ
ど、海外の人とコミュニケーションをとりながらインパクトの大きい仕事ができると感じたからです。それ
に対応するように社員さんも生き生きとキャリアを話し、現状に満足せず、危機感をもって社会を変え
ていこうとしていたのが決め手でした。

世界への影響力の大きさ、社員の魅力が決め手に！

最終的な決め手は？

企業を選ぶ上でのQ2Q2

最初は漠然とグローバルに働く仕事につきたいと思っていました。私の人生を通して、海外とのかかわ
りやあこがれがあるのは紛れもなく、グローバルに働くことには迷いがなかったからです。一つの企業で
長く働きたいと考えていたため、その企業に、自分が人生を通して幅広くチャレンジできるフィールドが
あるかどうかも重視しました。その指標として、社員さんが社会課題全体に広く意識を向けて仕事をさ
れているかを感じ取るようにしていました。また、地元であれば友人とリフレッシュの時間もたくさん取れ
ると考え、内定先の企業に決めました。

海外との関わりにあこがれ。
グローバルにスキルを磨いて幅広いフィールドで活躍したい

業界・企業選びの軸は何？

Q1Q1

7月

就活ガイダンスに積極的に参加8月

インターン9月

4月
5月

6月

1月

11月

12月

10月

冬期インターンシップの申し込みや
  説明会

冬期インターンシップ、座談会に参加

企業説明会と並行して、大学院説明会や公務員講座参加

各社面接

トヨタ自動車内定（早期選考）
ワージョブの内定者スタッフになる

説明会やSPI、ES提出
早期選考がスタート3月

5年

参加企業

参加企業

川崎汽船、トヨタ自動車、DAIHATSU

知るカフェ「MeetUp」や
ワージョブ「就活個別相談会」を利用して
ESや企業の勉強

8月に提出したESは半分以上落ちる。ESの通り具合に絶望しつつ、インターン参加。
夏にインターンへ行けた企業は本選考も通りやすかった。

one careerのyoutubeライブや就活ガイダンスに積極的に参加 。
同時にビジネスマナー講座、営業職ノウハウ講座など就活生の基本的な知識を増やすような配信も視聴した。
よくわからないながら、有名企業を中心に初めてwebテストやESを提出し、自己分析ノートも作り始める。

両方とも早期選考につながる
重要な選考ステップ、
このころリクルーターから個別連絡

相手の視点に立って
物事を考える力を強みに

移動時間の短縮や費用の削減が一番大きかっ
たです。私はいわゆるUターン就活をしていた
ので、全面オンラインだったことはとても大きな
メリットでした。また、服装についてオフィスカ
ジュアルやスーツの指定がありますが、上半身
しか映らないのでそこまで神経質にならずに済
んだことが良かったです笑

移動時間の短縮や
費用を削減できた

ダイキン工業、旭化成ホームズ、canonマーケティングジャパン、鈴与株式会社
スカパーJAST、JERA、豊田自動織機

中だるみで説明会を忘れたりすることが増える

選考企業

ダイキン工業
豊田自動織機
アイシン
トヨタ自動車
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Q7Q7
後輩へのアドバイスをお願いします

コロナ禍での大学生活について

コロナ禍での就活はどうしても視野が狭くなり
がちです。就活は言ってしまえば情報収集の仕
方によって大きな差が出ると思います。オンライ
ンで就活仲間も作りづらい環境で、どのように
効率的に情報収集をするかという部分で悩む
方も多いと思います。私の場合は、インターンで
知り合った社会人の方にES添削をしていただ
いたり、大学の就活相談窓口を活用したり、就
活アプリを使ったりしました。まずは自分に合っ
た情報収集ツールを探すと良いと思います。

情報収集の仕方が
大きな差に！

就活の終わりを
決めるところから、始めよう！

総じて私の就活は良い出会いに恵まれていたと思います。リクルーターや人事の方をはじめ、様々な

社員さんが私の将来と真剣に向き合ってくださり、これからの社会人生活に希望を持てたことが大き

な収穫でした。失敗談としては基本的なところで、11月ごろの中だるみの時期にもう少しSPIやESの

ブラッシュアップを頑張れたと思っています。

就活を振り返っての気づき

ワージョブの企業ガイダンスや個別相談を利
用しました。実際、その企業ガイダンスで一目
惚れした企業に内々定を頂いたりしたので、良
い出会いがあって嬉しく思っています。個別相
談では就活について何もわからない時期に利
用させていただき、基本的な部分から丁寧に
教えていただけたことが印象的です。もっと内
定者の先輩とたくさんお話しする機会があれ
ば、参加していたと思います。

Q8Q8
どのように利用しましたか？

ワールドジョブフェスタのサービスを

後輩就活生
への
advice

就活は一律のゴールがなく、自らの納得ラインの設定によって
いかようにも内容が変わってきます。まずは自分がどんな就活
の終わりを目指すのかを決めるところから始めると、就活の輪
郭がはっきりしてくると思います。自分を見つめなおす最後の
濃厚な時間に真剣に向き合ってみましょう。きっと良い経験に
なります。頑張ってください！

［2022年卒］　外国語学部外国語学科ドイツ語専攻

松島 弘貴さん

選考社数／8社　内定通知／食品、金融

金融企業  内定

自
分
自
身
が

会
社
の
提
供
す
る

価
値
と
し
て

い
か
に
活
躍
で
き
る
か
を

最
も
重
要
視
し
ま
し
た
。

就活前までの活動

2022

02

内定
者就

活レ
ポー

ト

世界とお互いに影響しあうことができる。

海外で働くことだけでなく、

国内で海外とやり取りをしながら

業務に従事するということも

グローバルな働き方だと考えています。

■留学
　留学経験なし

■サークル
　阪大合気道サークル
　(2018年5月-2021年5月)  まちかね祭での

演武会での
集合写真
（合気道）

2年生の時には
イギリスに
1人旅へ

。

1年生の時に
旅行した
ドイツの
ケルン
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情報収集の下地づくり

インターン選考への応募、選考、webテスト対策

就活サイトに登録3年 5月5月

6月

7月

4月

2月

10月

1月

8月

インターン参加（約3社）

インターン参加（1dayを多めに約8社）

9月 企業説明会、1dayインターンシップの参加

冬季インターンの参加先の検討

11月 冬季インターン選考

12月 冬季インターン参加・本選考先検討

志望業界の企業説明会に参加

本選考の応募

本選考（最終選考）
内定

本選考（1次・2次など）参加3月

4年

・自分の携わる業務が、魅力的であること
・汎用性が高いと思われるノウハウやスキルが
学べること
・会社の雰囲気（社風が穏やかであること）

最終的な決め手は？

企業を選ぶ上でのQ2Q2

参加企業

金融（損害保険）、運送系企業

自己PRに何を書いた？

Q3Q3

Q4Q4
困ったことはありましたか？

コロナ禍の影響で

まず留学が困難な状況になりました。
また、オンライン化の影響を受けて、大学の授
業で課される課題の量がかなり増加したことに
苦労しました。

Q7Q7
後輩へのアドバイスをお願いします

コロナ禍での大学生活について

コロナ禍での大学生活というと、マイナスな面
ばかりが目立ちますがオンライン化による移動
時間の減少などのプラスの面もあります。うまく
そのことを把握し、活用できるようにしてみてく
ださい。

手探りでもいいので、失敗を恐れないで！
「利他性」「調整力」「課題解決力」の3点です。
塾のアルバイトや高校のクラブ活動のイベント
での取り組みを例に、集団・他者のために、
人々の利害関係を調整しつつ、課題解決に向
けて計画し実行できたことをアピールしました。

Q6Q6
逆に良かったことは？

コロナ禍の就活で

業界の絞り込みは、3年1月以降ぐらいにでき

始めればよいと思います。グループワークでの

発表は、「何が求められていることか」をきっち

りと考え抜くことが大事です。11月ごろから、

大学の授業の忙しさも相まって、体力的にも精

神的にも苦しくなることがありました。一定の

休息スケジュールも必要でした。

就活を振り返っての気づき企業説明会に参加しました。ワールドジョブ
フェスタに参加してくださる企業の方々は、特
に大阪大学の外国語学部の学生に関心を
持っていらっしゃるので、自身が就活でどのよ
うに求められているのかを知るきっかけになり
ました。

Q8Q8
どのように利用しましたか？

ワールドジョブフェスタのサービスを

後輩就活生
への
advice

まずは手探りでもいいので、選考に関する情報が入ってくる状況をつくってみてください。続いて、
失敗を恐れずに様々な選考に応募してみてください。失敗したときには、自己完結せずに他者に
意見をもとめる方がよいです。そのようにしてゆくうちに、成果が見えてくるかと思います。

就活スケジュール

人間性で勝負できる仕事がまず第一の軸でし
た。モノづくりではなく、自身が会社の提供する価
値として活躍できることを最重要視していました。
次に重要な軸としては、長く他者に寄り添って
ゆきながら、成果を目指せることがありました。

人間性で勝負したい！

業界・企業選びの軸は何？

Q1Q1

アルバイトやクラブ活動の
経験をアピール！

様々な選考やセミナーを連続で受けることができ
たことです。オンラインなので、移動時間がなく、
大学の授業もほとんど欠席せずに済みました。

課題、グループプレゼン

参加企業

化学系企業

課題、グループプレゼン

参加企業

金融系企業

課題、グループプレゼン

Q5Q5
不安だったこと、気をつけたことは？

コロナ禍の影響で

常に電波の状況が不安でした。なんだかんだ
言って、面接時に通信状況がよくないと面接官
の方に申し訳ないからです。
部屋にずっといることが多いので、スケジュール
感覚の維持に苦労しました。
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2022

03

内定
者就

活レ
ポー

ト

［2020年卒］　外国語学部外国語学科日本語専攻
［2022年卒］　外国語学部言語文化研究科日本語・日本文化専攻

コン イェンピンさん

選考社数／50社　内定通知／百貨店

百貨店  内定

強
み
で
あ
る
語
学
力
と

留
学
生
な
ら
で
は
の

視
点
を
活
か
し
て

海
外
に
発
信
し
、

地
域
の
多
文
化
共
生
に

貢
献
し
た
い
。

就活前までの活動

異文化を積極的に

理解しようとする環境に恵まれ、

大好きな日本に留学に

来ることができました。

大学で勉強してきたことを活かし、

日本文化の魅力と

母国・台湾の文化の魅力を、

海外に広めたいと考えています。

■留学
　2016年から台湾より日本へ私費留学

■サークル
合唱サークル（6年間）
ラジオ番組制作サークル（3年間）

説明会、インターン参加修士1年 8月
9月

10月

1月

一旦落ち着いて研究に集中

11月 説明会、セミナー参加

12月 WEBテスト対策

冬季インターン参加

「やりたい仕事がやれるか」「素直な自分でい
られるか」の2点が最終的な決め手でした。ほ
ぼ全員が早い時期に自分の本当にやりたい
仕事ができていると様々な社員インタビューで
読んだことや、面接などを通じて自分の「好き」
を大切にしてくれる社風があることが魅力に
感じ、決めました。

最終的な決め手は？

企業を選ぶ上でのQ2Q2

自己PRに何を書いた？

Q3Q3

「責任感と適応力の強さ」や「常に当たり前を
疑う」について書いていました。合唱サークルで
のパートリーダーの職務や、難なく日本での留
学生活を過ごせた経験、そして院生の係で非
合理的な制度を見直したことについて、主に自
分の性格を中心にアピールしました。

就活スケジュール

「勉強してきたことを生かせる環境」「自分の
『好き』と繋がる仕事」「関西に拠点があり海外
にも発展できる会社」の三つを軸に就活しまし
た。大学で専攻した日本語や日本文化の素晴
らしさを、大好きな関西に密着しながら、自分
の強みである語学力と留学生ならではの視点
を活かして海外に発信し、さらに地域の多文化
共生にも貢献したいと考えているからです。

業界・企業選びの軸は何？

Q1Q1

参加企業

旅行、鉄道、ホテル系企業

課題を与えられグループプレゼン

参加企業

放送系企業

講義、グループディスカッション、
グループプレゼン

参加企業

書店

顧客分析、グループプレゼン

冬季インターン参加

Q4Q4
困ったことはありましたか？

コロナ禍の影響で

オンライン授業のグループ活動が難しかったで
す。グループで意見交換やディスカッションする
際に、やはりタイムラグが起きたり、表情やボ
ディランゲージが見づらい部分があり、対面授
業より盛り上がらなかった印象を受けました。

4月

2月

面接

説明会、本選考応募、面接3月

内々定5月

残りの選考6月

修士2年生

合唱
サークルの
後輩と

合唱
サークルの
コンサートにて

ラジオ番組
制作サークルの
卒業収録
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［2022年卒］　外国語学部外国語学科ドイツ語専攻

岡西 善治さん

選考社数／2社　内定通知／マスコミ

日本経済新聞社  内定

日
々
、

新
た
な
事
象
に
触
れ
て

生
き
生
き
し
た

学
び
を
続
け
ら
れ
る

報
道
業
界
に
身
を
置
き
た
い
。

就活前までの活動

2022

04

内定
者就

活レ
ポー

ト

まずローカルであるべきだと思います。

日本をことを知らないで海外のことを語るの

はあまりに空疎なことです。

自分のローカルな基礎を固めて、

そのうえで活動の場を海外に置いたり

他言語を用いたりすることがグローバルな

働き方だと私は考えています。

■留学
　３年生／
　ドイツ・コンスタンツ大学（1か月）
　スイス・チューリヒ大学（７か月）

■サークル
　部活／体育会バレーボール部（約3年間）
　サークル／写真部（約２年間）

Q7Q7
後輩へのアドバイスをお願いします

コロナ禍での大学生活について

週1に休憩日を入れましょう。コロナ禍での就
活は時間が節約できる分、学業・バイトなど
色 と々重なる大変な時期ですので、自分のキャ
パシティーをよく考えて、必ず週に1日休憩日を
設けた方が、心身ともに息抜きが出来てより良
いパフォーマンスに繋がると思います。

Q6Q6
逆に良かったことは？

コロナ禍の就活で

「視野を広げてから狭める」やり方が個人的に良かったです。最初は少しでも興味がある会社の説明

会を聞き、幅広い業界を見るようにしました。その際に感じた「面白そう」「なんか違う」や自分の就活

の軸と照らし合わせながら応募する会社を絞っていきました。結果的に選考社数がかなり増えました

が、就活が終わってから「こんな会社もあったのか」と後悔せずに済んだので、積極的に色んな会社と

出会ってみるといいかもしれません。

就活を振り返っての気づき

会社説明会をよく参加しました。外語生向けの
会社が比較的に多いおかげて、興味を持つ会
社も多かったです。加えて、ほとんど外語卒の
先輩方が登壇するので、みなさんのお話が聞
けて色 と々勉強できました。

Q8Q8
どのように利用しましたか？

ワールドジョブフェスタのサービスを

後輩就活生
への
advice

自分が院進してから就職を考えたように、人生には様々な選択肢があり、途中で挫
折によって自信を無くす時もきっとあります。就活においても、選考に落ちても気に
せず、気持ちの切り替えが大切だと思います。なんでもとにかく数をこなし、自信を
持ってありのままの自分を伝えることができ、面接で話して一番気持ち良かった・楽
しかった会社こそが、一番自分との相性がいいのではないかと、私はそう思います。
応援してます！

とにかく交通費と時間の節約ができて良かったで
す。1日に何個か会社説明会や面接を入れること
ができる点や、家にいながらすべてが完結する点
が本当に便利でした。余った時間は学業やリフ
レッシュに充てることもできるので、全体的に生活
のバランスが取れていた気がします。

Q5Q5
不安だったこと、気をつけたことは？

コロナ禍の影響で

オンライン面接で自分の伝えたいことが本当に
伝えられているか不安でした。面接官の反応が
把握しづらい分、いつもよりハキハキと話すこと
や、笑顔を見せることに気をつけました。最初は
なかなか慣れませんが、何回か練習・経験する
と不安もそのうち和らぐと思います。

advice

大学生活の
思い出の
数々
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Q7Q7
後輩へのアドバイスをお願いします

コロナ禍での大学生活について

私が就活を始めた頃、「コロナだから」という言
葉は、行動を制限するうえで強い力を持ってい
ました。しかし、コロナだから全部ダメ、という段
階はもう超えたはずです。科学的なエビデンス
に基づいて、「コロナだからこそ」を合言葉に積
極的にリアルな交流をしてほしいと思います。

自己PRに何を書いた？

Q3Q3 Q4Q4
困ったことはありましたか？

コロナ禍の影響で

コロナの影響で、スイス留学は途中で急遽帰国
することになりました。非常に残念で、今でも後
悔はないとは言い切れません。それでも帰国後
もオンラインで留学先の授業を受けることがで
き、阪大の授業もとれたので、効率的に単位を
修得することができました。

Q5Q5
不安だったこと、気をつけたことは？

コロナ禍の影響で

そもそも採用自体が行われるのかという不安
はあり、空輸や旅行業界ではその不安は現実
のものとなりました。また、友人やほかの就活生
の進捗具合が目に見えて確認できないのは心
配でした。対面で会って話ができない分、自分
が置いていかれているのではないかと疑心暗
鬼に陥ることもありました。

置いていかれるのではと
疑心暗鬼に陥ることも

好奇心旺盛な性格をメインに書きました。世の
中の様々なことに疑問を見出して、自分なりに
考えてみることが得意だったので、記者という
仕事に上手くつながるように工夫してアピール
しました。部活動を継続して頑張ったことや、自
分なりにWebサイトを作ってみた経験なども、
行動面の実績として盛り込みました。

Q6Q6
逆に良かったことは？

コロナ禍の就活で

仕事につながるように
工夫してアピール!

対面での説明会に行く必要が無かった点。就
職活動と聞いてイメージするような、スーツを着
て合同説明会に参加するという場面は一度も
経験せずに済みました。選考やインターンもオン
ラインだったので、交通費もかなり浮かせること
ができました。

スーツを着て合同説明会に
参加するという場面は
一度も経験せずに済んだ

とりあえず、就活サイトに登録3年 5月

6月

10月

8月

大学の授業に集中！

インターン選考への応募

9月 インターン参加

マスコミ業界で早期選考がスタート

旅行業界の秋インターンに参加

11月 早期選考が継続

12月 第一志望の早期選考がスタート。
　年末に内々定をもらう。

4年

企業の将来性や給与水準などを同業他社と比較して決めました。また、こんなことを言っては身も蓋も
ないですが、「就活は縁」という謎の信念があったので、一番最初に拾ってくれた企業が自分に合って
いるのだろうと言い聞かせた部分もあります。

最終的な決め手は？

企業を選ぶ上でのQ2Q2

日本経済新聞社

就活スケジュール

業界選びをするうえで、軸はあまり考えたことがありません。先に軸を立てて演繹的に業界を探すこと
ができるほど器用な人間ではなかったからです。「楽しそうだな」と思った業界を調べていくうちに帰納
的に「自分ってこんな業界が好きなんだろうなぁ」という程度に思っていました。結果として、日々新たな
事象に触れることができ、社会人になっても生き生きした学びを続けられる報道業界に身を置きたいと
いう想いが強くなりました。むやみに軸を設定すると、その軸には当てはまらないけれど、実は自分に
合っている企業を見落とす危険性が生まれることもあると思います。

むやみに軸を設定すると、
ぴったりな企業を見落としてしまう危険性があることも。

就活は縁、最初に拾ってくれた
企業が自分に合っている。

業界・企業選びの軸は何？

Q1Q1

グループワーク
（設定されたテーマで取材し
記事を執筆し、添削を受けた。）

読売新聞社 街頭取材の体験

JTB グループワーク
（アセットを生かした提案を検討、営業する）

参加企業

古河電工 オンラインインターン・
グループワーク
（新しい革新的なビジネスを考える）

参加企業

3年生の時点で就職活動を終了していたので、４年生では特に何もしていませんでした。
強いて言えば、学生生活の最後の日々をできるかぎり友人と共にし、
有意義な時間を過ごすように過ごすように心がけていました。
その意味では、内定後から卒業までの残りの学生生活をどのように過ごすかという部分も、
広義の「就職活動」なのかもしれません。
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楽天主義者であることが、
最も大切!
生きていれば何とかなります。

就活を振り返っての気づき

留学と就職活動を両立するうえで、ワージョブパスポートを参考にしていました。
実際に留学を経験した先輩たちがどのような仕事に就いたのか参考になりますし、スケジュールを確
認できるのでとても重宝しました。

Q8Q8
どのように利用しましたか？

ワールドジョブフェスタのサービスを

後輩就活生
への
advice

誰もができることではないかもしれませんが、とにかく楽天主義
者であることが最も大切な事です。就職活動は想像以上に内
向的な作業を必要とし、心のベクトルが自分に過度に向きがち
です。特に上手くいかない時は、自分には何もないな、と他人と
比較して精神的にいっぱいになることもあります。そんなときこ
そ、友人と美味しいご飯でも食べて、好きな歌でも歌ってベクト
ルを外に向けるようにしてください。
生きていれば何とかなります。本当に。

先輩たちがどのような仕事に就いたのか、
実際の就活スケジュールを確認できるので重宝しました

かなりアブノーマルですが、自分は一度も真面目に自己分析をやったことがありません。自分の本当の
姿なんてものを自分で定義するのはかなり難しいですし、時間の無駄だと思っています。それより、他人
に自分の評価を聞いてみて回ったほうがいいと思います。たとえそれが他人の前でしか見せない自分
の姿に過ぎないとしても、どうせ社会に出たら他人と仕事をするのですから、問題ないと思います。
この考え方で何とかうまくいったので参考までに！

自己分析は時間の無駄。自分の評価を聴いた方が良い。

［2022年卒］　外国語学部外国語学科英語専攻

西村 美柚さん

選考社数／約２０社　内定通知／自動車メーカー

本田技研工業株式会社  内定

社
風
と
社
員
の
方
に
惹
か
れ
、

実
際
に
自
分
が

働
い
て
い
る
イ
メ
ー
ジ

が
で
き
た
。

就活前までの活動

2022

05

内定
者就

活レ
ポー

ト

日本と世界の懸け橋になりたい。

日本から世界に発信していく、

あるいは世界から日本に取り入れる、

そのインターフェースとして

私も活躍したいです。

■留学
　短期留学（オランダ、オーストラリア）

■サークル
　アナウンススクール、
　地域PRモデル、
　学生団体

オーストラリア
にて
ホスト

ファミリーと
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自己PRに何を書いた？

Q3Q3

企業説明会に参加
3年 4月

5月

7月

4月

2月

10月

1月

8月

インターン選考への応募、エントリーシートの作成など

インターン参加
9月

自己分析の強化

11月
SPI対策、
    インターンシップの参加12月

内定

本選考ES作成、
　面接

4年

社風と社員の方に惹かれたことです。
説明会や面接を通して、「こんな企業で働きた
い！」と思いました。

最終的な決め手は？

企業を選ぶ上でのQ2Q2

参加企業

自動車業界、商社

主体性や協調性、また発信力にもふれました。
エピソードとしては、
１.課外活動において、ディベートでリーダーを
務めた経験
２.成人式での実行委員
３.地域のPRモデルの経験
について書きました。いずれも、具体的に述べる
ように気を付けました。

就活スケジュール

主に２点掲げていました。
１点目…グローバル企業であること
日本のみならず世界で事業を展開している企
業を探していました。
２点目…社風や理念
企業の社風や理念を重視していました。実際
に自分が働いているイメージができるかどうか
も考慮していました。

業界・企業選びの軸は何？

Q1Q1

課題、グループプレゼン

参加企業

インフラ業界

課題、グループプレゼン

Q4Q4
困ったことはありましたか？

コロナ禍の影響で

オンライン授業へと移行し、パソコン操作を覚え
るのに時間がかかりました。

自分の未来は
自分で築き上げていく！

Q6Q6
逆に良かったことは？

コロナ禍の就活で

ワールドジョブフェスタのアドバイザーの方に、
就活相談のみならず、ESの添削や面接練習
を何度もしていただきました。毎回とても親切
に対応して下さり、私の就職活動を全面的に
サポートしていただきました。感謝の思いで
いっぱいです！！

Q8Q8
どのように利用しましたか？

ワールドジョブフェスタのサービスを

後輩就活生
への
advice

「自分の未来は自分で築き上げていく」ことを胸に、納得のいく
就活をしてください！つらいことや不安なこともあると思います
が、努力は決して裏切りません！ありのままの自分に自信を持っ
て挑戦してください！応援しています！！

面接会場へ移動する必要がなかったことです。
オンライン面接をする企業が多く、自宅受験で
きました。

Q7Q7
後輩へのアドバイスをお願いします

コロナ禍での大学生活について

なかなか思うような行動が出来ないと思います
が、二度と戻ってくることのない大学生活を楽
しんでください！

成功談…比較的早い時期から就職活動を意

識していたことです。先輩から情報を聞いたり、

また積極的にOG訪問をしたりもしていました。

失敗談…WEBでの面接が多く、接続ミスを何

度か起こしてしまいました。音声や画面に関し

て、事前に確認するべきでした。

就活を振り返っての気づき

Q5Q5
不安だったこと、気をつけたことは？

コロナ禍の影響で

周りの状況が全く分からなかったことです。情
報交換がなかなかできなかったので、自ら収集
するように努めました。

6月

3月
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［2021年卒］　外国語学部 外国語学科 中国語専攻

木本 玲那さん

選考社数／18社　内定通知／独立行政法人、地域総合経済団体 

独立行政法人国際交流基金  内定

私は、世界中の少しでも多くの人に、

日本への親しみや理解を深めてもらえる

きっかけを提供するような仕事に携わりたい

という思いがあります。

自分と異なる背景や考えを持つ人を

柔軟に受け入れ、協力して何かをする、

という姿勢は相手が海外の人かどうかに

関わらず、大切なことだと思います。

私自身もそのような姿勢で働きたいです。

A社／コンビニ［3日間］ 
グループワークとプレゼン

就
職
は
一
社
に

し
か
で
き
な
い
！

や
り
た
い
と

強
く
思
う
こ
と
へ
、

必
死
に
駆
け
抜
け
た

就
活
で
し
た
。

■留学
中国浙江大学（三年生秋～四年生夏）
交換留学制度を利用して、本科に留学
しました。

■サークル
中国語劇団（一年生春～四年生冬）
就活中の四年生秋から冬にかけて、団
長として活動していました。就活で気持
ちの余裕がなくなった時、劇団のことを
していると元気になれました。
（言うまでもなく、周りの助けなしには
何もできませんでした…！）

参加したインターンシップ

自己分析、業界研究

インターン1社

就活スケジュール

4年

就活前までの活動

大学の授業、ゼミ、試験、留学で困ったことは？

コロナ禍の影響でQ4Q4

オンラインでの
プレゼンテーションが
難しかったです。

外国語学部生らしさや、積極性、コミュニケー
ション能力を強調したい時は、留学時のエピ
ソードを書きました。そして、組織の中での貢献
の仕方について書きたいときは、サークルでの
エピソードを具体例にして書きました。

自己PRに何を書いた？

Q3Q3

やりたい！と強く思うことがあったという点と、
面接の雰囲気から自分に合った場所・人だと
感じたという点です。必死に駆け抜けた就職活
動を通して、キャリアについての考え方も変
わっていきました。最後は原点にかえって、何が
したいのか落ち着いて考え直して決めました。

自分は何がしたいのか？

最終的な決め手は？

企業を選ぶ上でのQ2Q2

「海外で働くチャンスがあるか。企業理念に共
感できるか。業務内容に興味があるか」の三つ
を重視していました。もう一つ、周囲の環境（社
風、人など）と自分の相性も大きい要素だと感
じていましたが、この点に関しては、選考の過程
で自然とふるいにかけられたように思います。

周りとの相性も大切

業界・企業選びの軸は何？

Q1Q1

8月

9月
10月

4月

5月

6月

2月

12月

1月

11月 合同説明会参加

OB訪問、説明会や就活イベントに参加

企業研究（各社説明会）、ES作成、SPI対策

説明会や就活イベントに参加、企業研究（各社説明会）

面接練習、各社面接

各社面接

内定

各社本エントリー＆説明会、ES作成、ウェブテスト受験3月

5年
選考企業

JETRO、大阪商工会議所、
蝶理、パナソニック、
日販グループなど

2021

01

内定
者就

活レ
ポー

ト

何

ツアーで
仲良くなった
御姉様と、
福建土楼の
前で

お世話に
なった
留学先の
学食

中国語
劇団の
公演にて
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困ったこと、不安だったことは？

コロナ禍の就活でQ5Q5

面接内容や日程などが流動的で、例年を参考
にできなかったことが不安でした。また、企業の
方やOB、先輩に直接会ってお話を聞くことが
できず、信頼できる情報をどのように得るかが
難しかったです。

例年を参考にできない

Q7Q7
大学生活が続く場合、後輩へひと言

このままコロナ禍での

　　　
コロナ禍での就職活動は大変なことも多いで
すが、「こうあるべき」という考え方に縛られず
自分のキャリアと向き合える機会にもなると思
います。前向きに捉えて、悔いの無いように就
活してください！

キャリアと向き合える機会

Q6Q6
逆に良かったことは？

コロナ禍の就活で

交通費や交際費が節約できたこと。また、面接
が終わればすぐにベッドにダイブ！（笑）

OB訪問やインターンシップ参加は、ある程度

業界の別なく、志望度が高い企業ならば行う

べきだと思います。インターンシップ参加にはタ

イミングが合わないという場合でも、人脈をた

どったり、キャリアセンターの名簿を閲覧した

り、各種サービスを活用してOB訪問を行うこと

は可能だと思うので、ぜひ積極的に行動してみ

てください。

コロナ禍の就職活動で、色々と不安
なこともあるかと思います。私自身、
就活中はどうしても他人と比較して
自信を失ってしまい、情報戦と画面
越しのアピール合戦に疲れを感じて
しまうこともありました。しかし、内定
をいくつもらおうが、就職は一社にし
かできません。あなたに合う会社が
必ずあるはずですから（どうしても無
ければ起業してもいいですし！）自分
らしくいることを心がけてみてくださ
い。応援しています！

就活を振り返っての気づき

後輩就活生への
advice

利用しませんでした。ラインのアカウントを登録
していたので、メッセージで就活のアドバイスな
ど相談or情報閲覧できたら良かったと思いま
す。

Q8Q8
どのように利用しましたか？

ワールドジョブフェスタのサービスを

［2021年卒］　外国語学部 外国語学科 イタリア語専攻

永井 絵美さん

選考社数／18社　内定通知／商社 

商社 内定

高校生の頃から

言語を学ぶことが好きだったので、

学んできた言語を活かせられる環境で

働きたいと思っています。

将来的には

海外駐在ができたらと思います。

視
野
が
狭
く

迷
走
し
た
時
期
に

先
輩
や
社
会
人
の
方
の

話
を
聴
く
こ
と
で
、

価
値
観
を
広
げ
ら
れ
た
。

■留学
イタリア［2年生１カ月、3年生3カ月］
スペイン［3年生3カ月］

■その他旅行
ロシア、台湾、ヨーロッパ

■NPO法人でのボランティア1年間

就活前までの活動

2021

02

内定
者就

活レ
ポー

ト

スペインで
ハイキング

イタリアで
卒論の
現地調査

ボランティア
の

メンバーと

34 35



●学んでいる言語を活かすこ
とができる
●日本と世界を繋ぐことがで
きる
●海外駐在に若手から挑戦
できる

業界・企業選びの軸は何？ 自己PRに何を書いた？

将来の自分の人生の理想状
態がだいたい決まっていたの
で、そこから逆算して自分に
合うと思えるかを考えて決め
ました。

●留学中に行ったボランティ
アについて
●一人旅行、アルバイトにつ
いて

最終的な決め手は？

企業を選ぶ上での Q3Q3Q1Q1 Q2Q2

就活を振り返っての気づき

選考企業

関西エアポート、セントレア、
国際交流基金、翻訳センター、
ブラザー工業、キヤノン

Q8Q8
どのように利用しましたか？

ワールドジョブフェスタのサービスを
課題を与えられグループでプレゼン

旅行業界［9月・１day］ 

旅行業界［9月・１day］ 
グループワーク

メーカー［８～9月・１day］ 
説明会、グループワーク

インフラ業界［８～9月・１day］ 
グループワーク

独立行政法人［12月・１day］ 
説明会、グループワーク

参加したインターンシップ

様々な業界のインターンに参加

就活スケジュール

3年

困ったこと、不安だったことは？

コロナ禍の就活でQ5Q5

一人暮らしで誰にも会うことができない状況
だったので、メンタル面で辛かったです。時間が
ある時に趣味に没頭したり友人とビデオ電話し
たりしてリフレッシュするように心がけてました。

ビデオ電話でリフレッシュ

大学の授業、ゼミ、試験、留学で困ったことは？

コロナ禍の影響でQ4Q4

リモート授業で
質問しづらかった
私は授業だけ影響を受けました。リモートに
なったことで移動時間がなくなってたくさん履
修できた一方、友達に会えなかったり教授に質
問しづらかったりしました。

Q7Q7
大学生活が続く場合、後輩へひと言

このままコロナ禍での

　　　
やりたかったことが出来なくなったり、これから
の予定も立てにくいと思いますが、できる範囲
で学生生活を楽しんでほしいです。

できる範囲で楽しんで

　　　
先輩の話を聞く機会を利用していました。私が
最初視野が狭かったので国際的な仕事といっ
てもどんなのがあるかなって探すのに迷走し
たのでいろんな視点から就活してた先輩や社
会人の方のお話が聞けたら嬉しいかなと思い
ました。

先輩の話が聞ける機会

Q6Q6
逆に良かったことは？

コロナ禍の就活で

　　　
移動する時間とお金が必要なかったので他に
使えたことです。あとは面接の待ち時間などが
無くて緊張しなくてよかったです。

面接の待ち時間が無い！

8月

9月

10月

成功談：

周りと比べすぎずに自分と向き合って就活を終

えることができました。

いろいろな人の話を聞いて価値観を広げられた

と思います。

失敗談：

面接練習をあまりしていなかったので最初は苦

労しました。

志望していた企業が採用を中止したため、気持

ちの切り替えが難しかったです。

卒業後は就職だけでなく、院進、ワー
ホリ、起業などいろんな選択肢がある
と思います。
いろいろな人のアドバイスや意見を
聞きながらも、自己分析などを通して
最終的には自分が一番納得のいく選
択ができることを願っています！

1月

11月
自己分析、業界・企業研究、
合同説明会

インターンに参加

説明会、選考対策

選考

内々定

3月
4年

12月

2月

4月
5月

6月

後輩就活生への
advice
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日本の技術で世界中の人々の健康な生活を支
えること、そこに自分が貢献したいという想いで
業界・企業選びをしました。最終的に本選考を
受けた企業はほぼグローバルに展開している日
系のメーカーでしたが、2,3社はインターンシッ
プからの繋がりや友人の勧めでメーカー以外も
受けました。
業界・企業選びで大切にしていたことは以下の
ようなものでした。

自分はどういう人間に
なりたいか

業界・企業選びの軸は何？

Q1Q1

［2021年卒］　外国語学部 外国語学科 デンマーク語専攻

大曲 和輝さん

選考社数／20社　内定通知／製薬企業、機械メーカー 

内資系製薬企業  内定

■留学
デンマーク　アスコウホイスコーレ
【2年次8月（3週間）】
オーフス大学
【3年次8月～翌年1月（半年間）】

■部活
体育会陸上競技部（5年間）
3年生の秋学期から大学を1年間休学
し、デンマークに半年留学していました。
留学を経験し日本に帰国した後、部活
動に参加しつつ就職活動を進めました。
大学1,2年生の時も部活動と大学の
勉強が中心の生活で、就活でも部での
経験や留学について話すことが多かっ
たです。

就活前までの活動

参加したインターンシップ

A社／化学品メーカー［2日間］ 

工場見学ありのフィールドワーク

選考企業

B社／化学品メーカー［2日間］ 

プレゼンありのグループワーク、
社員座談会

C社／飲料メーカー［3日間］ 

マーケティングについて考える
グループワーク

学内説明会

8～10月、金融、インフラ、商社、海運、
メーカーなどの1dayインターンに参加

日本に帰国後しばらく経ち就活を考え始める

就活スケジュール

3年 8月

9月

10月

4月

5月

6月

2月

12月

1月

11月 学内説明会

インターンのES提出、面接

冬のインターン参加  B社、C社

冬のインターン参加  A社

本選考面接、D社に内々定

ダイキン工業、富士フイルム、
オリンパス、AGC、アシックス、
ヤマハ発動機など

二次・最終面接数社、ほか選考辞退

面接、最終E社に内々定し、就職活動終了

本選考ES提出3月

4年

日常的に日本だけでなく、世界や海外の

人たちに与える影響を考えながら、

異文化を近くに感じられる働き方が

したいと思っています。

日本に生き、日本のことだけしか知らない

生き方では得られる情報や知識が

少なすぎると感じるので、

積極的に海外と繋がりを持ち、

グローバルな働き方を

体現できるよう頑張ります。

①グローバルな視点を持っていて、日本に居て
も海外と関わりながら働けること
②自分がワクワクするような独自の技術を持っ
ていること
③その企業で働く上でのライフプランをより
はっきりとイメージ出来ること
④一緒に働く人達やお客様となる人達の性格
が自分に合いそうだと思えること
就活を始めた当初は何もわからず広く業界を
見ていましたが、自分が今までどういう人間で
あったか、そしてこれからどういう人間になりた
いかを考えるうちに段 と々行きたい企業がはっ
きりと見えてきて、満足のいく企業選びが出来
ました。

初
め
は
何
も

わ
か
ら
な
か
っ
た
就
活
、

ど
う
い
う
人
間
に

な
り
た
い
か
を
考
え
る
う
ち
、

行
き
た
い
企
業
が
み
え
て
き
た

2021

03

内定
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活レ
ポー

ト

ことが多かっ

部活動では
棒高跳び専門
でした！

デンマークの
美術館で
友人と
撮った一枚
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自分が大切にしていたことを思い出し、それに
合致することを最終的な決め手としていまし
た。とはいっても最後まで分からないことは当
然あったので、最後2社間で迷った時には直感
的に相性が良いと思う企業を選びました。

最終的な決め手は？

企業を選ぶ上でのQ2Q2

自己PRは自己紹介の延長だと考えていたの
で、自分の様々な経験や性格をまとめるような
感じで書いていました。部活動一辺倒ではな
く、様々なことに好奇心を持って、留学など新し
いことに挑戦する性格が伝わるように書いてい
ました。

自己PRに何を書いた？

Q3Q3

何より就活に使える時間が増え、余計な出費がなかったことが良かったことです。
外に遊びに行ったり、面接のために遠征したりすることが無かったので、その分、
家で多くの企業の研究や面接対策、これからの進路を考えることが出来ました。

時間が増え、出費は抑えられた

Q6Q6
逆に良かったことは？

コロナ禍の就活で

　　　
大学の授業やゼミはオンライン授業に変更され
ましたが、先生方が工夫してくださったおかげ
で特に困ったことはありませんでした。周囲の
反応がわからないのでプレゼンが難しいと感じ
ましたが、今後のために良い機会だったとも思
います。外国語の会話授業も1セメスター分オ
ンラインで経験し、悪くないと感じましたが、ずっ
とオンラインでの授業となると言語系の授業は
楽しむことが難しいかもしれないと思いました。

大学の授業、ゼミ、試験、留学で困ったことは？

コロナ禍の影響でQ4Q4
困ったこと、不安だったことは？

コロナ禍の就活でQ5Q5

　　　
困ったことは自分の持ってるPCや部屋の環境
で面接が少ししづらかったことです。背景に何
もないところに移動して、PCのバッテリーが弱
いので充電コードを引っ張って繋ぎながら面接
する必要がありました。ベッドの真横に座り、布
団が写らないように片付けを毎回し、PCを顔と
同じくらいの高さにするために本を沢山積んで
上に載せて行う面接でした。照明の具合や背
景の写り込み、外の工事音や充電の保ちなど
気にすることが多かったのが不安にも繋がって
いたと思います。

ネット情報や他人の意見を
気にしすぎないで

Q7Q7
大学生活が続く場合、後輩へひと言

このままコロナ禍での

　　　

特に一人暮らしの人は家でひとりで頑張って
いる中で、ネット上のよくわからない情報や周
りの人がどういう状況なのかを気にして不安
に駆られる人もいるかと思います。他人との比
較や他人の意見、前例などに気を取られすぎ
ずに自分と向き合ってポジティブに大学生活
や就職活動を楽しんでください！

就活を始めると焦りや不安もあって、周りからの影響を良くも悪くも大きく受けると思います。特にオン

ラインで採用まで完結する今の時代ではネットでの情報も色んなものが溢れていますが、周りに流さ

れすぎず自分は自分だと思って就活を終始進められたのが良かった点だと振り返っています。失敗し

た点は、家で就活を進める時間が長く、すぐにだらけてしまったりスケジュール管理が甘くなったりして

しまったことです。

就活を振り返っての気づき

プレゼンが難しかった PCや部屋の環境に

僕の代はワールドジョブフェスタは箕面キャン
パスにて対面での実施でした。企業の方と学
生が少人数で話せる場だったので参加して良
かったと思っています。外国語学部まで来てく
れている企業だということもあり、学んだことを
どう将来に生かせるかを考える動機になりまし
た。他に欲しかったサービスは強いて言えば、
もっと多くの先輩方の就活体験談を詳しく読
めるプラットフォームがあれば良いと感じまし
た。阪大の就活サイトにもありましたが、もっと
情報が新しく、多くの業界についてのものを読
みたいと思いました。

Q8Q8
どのように利用しましたか？

ワールドジョブフェスタのサービスを

後輩就活生
への
advice

就活はみんなが不安や不満を抱えながらやっているものなの
で、困った時には周りの人を頼って楽しみながら進めることが
出来ると良いと思います。私は就活をしながら部活動にもよく
参加していたので健康でいられました。ただ、最終的な判断は
周りの人の意見ではなく、自分で決めることが納得のいく就活
をする上で必須だと個人的には思います。みなさん頑張ってく
ださい、応援しています！
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4月

5月

6月

日系企業の本選考が始まる

面接、内定

内定

先輩社会人の方や友人と面接練習3月

4年
内定企業

DBJ(日本政策投資銀行)、
住友商事、トヨタ自動車、
森永乳業、関西電力、MSD
パナソニック、古河電気工業

私の就活軸は「前例のない挑戦を推進できる
か」「規模の大きいビジネスに携われるか」の
二点でした。
インドで行った海外インターンシップの際に、
自分で一からビジネスを考え、実際に足を動
かし、交渉し、ビジネスを実現していく過程に
大きな魅力を感じました。その一方で、自身が
働いていた企業はベンチャー企業であり、どう

業界・企業選びの軸は何？

Q1Q1

［2021年卒］　外国語学部 外国語学科 ウルドゥー語専攻

伊藤 千聖さん

選考社数／15社
内定通知／DBJ 住友商事 トヨタ自動車 関西電力 森永乳業 古河電工 Panasonic　選考辞退／4社 

DBJ(日本政策投資銀行)  内定

「
前
例
の
な
い
挑
戦
が
で
き
る

事
業
に
携
わ
り
た
い
」

主
体
的
に
動
い
た
経
験
が

あ
っ
た
か
ら
こ
そ
、

迷
わ
ず
挑
め
た
！

学生時代には、インドでの海外インター
ンシップやパキスタンでの留学、百貨店
での通訳などに取り組んでいました。特
にインドで行った海外インターンシップ
では、新規事業の創案と、その営業活
動を行なっており、インドの企業に飛び
込みで営業をしていました。それ以外に
も旅行が趣味だったので、ヨーロッパを
周遊したり、国内の名所を友人と巡る
などしていました。

■留学
パキスタン(4ヶ月間)

■海外インターンシップ
インド(6ヶ月間)

就活前までの活動

参加したインターンシップ

旅行業界［８月・5日間］ 
課題を与えられグループでプレゼン

富士フイルム［12月・1ヶ月間］ 
新規事業創案とプレゼンテーション

DBJ ［9月・1day］ 
事業再生に関するワーク

住友商事 ［9月・1day］ 
ワーク

秋のインターンシップに参加、
OBOG訪問も始める

留学開始

業界や企業の規模を問わずインターンシップに参加
合計20～30社ほど

就活スケジュール

3年
（留学前）

3年
（帰国後）

12月

日系大企業に絞り、
夏のインターンシップに参加

1月

冬のインターンシップ選考

冬のインターンシップ参加、
OBOG訪問も更に実施

本選考に向けて、ESのテンプレを作成、
先輩社会人の方からのフィードバックを頂く

「海外で働く」という意味でのグローバルは多

くの日系大企業で実現できますが、日本のプ

レゼンスを高められるような先進的な取り組

みを国内外で実現していくというのは日本政

策投資銀行が最も適した組織だと思います。

ただ海外に目を向けるだけでなく、そこから

得た知見を国内に還元できるような働き方が

私にとってのグローバルな働き方です。

そういった事業、働き方を実現できる社会人

になるべく、今後も精進していきます。

しても顧客やビジネスの波及範囲に制限があ
りました。
それらの経験から、「社会や組織にとって前例
がない挑戦を実現でき、かつその規模感が大
きい事業に携わりたい」という想いが生まれま
した。
就活を始めたときには、業界や商材に関して
も強いこだわりはなかったので、多くの業界に
ついて調べ、各業界で実現してみたいことを
見つけ、その解決策を自分なりに考えるという
ことに取り組んでいました。

会ってすぐに距離感を
縮められた時はインドの言語を
学んでよかったと思いました。

10月

8月

12月

11月

8月

前例のない挑戦と
大規模な事業に携わりたい

9月

2021

04

内定
者就

活レ
ポー

ト

6ヶ月間)

を
を
た。

インドで一緒に
働いていた
現地スタッフと
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面接にかかる交通費が殆どなかったことです。最終面接まで全てオンラインという
企業も少なくなかったので、浮いたお金で面接用の照明器具を購入しました。

交通費がかからなかった

Q6Q6
逆に良かったことは？

コロナ禍の就活で

　　　

コロナでオンライン授業に切り替わったばかり
の頃は接続や課題の提出などで困ることもあ
りましたが、基本的にはオンラインの方が便利
で助かる場面の方が多くありました。

大学の授業、ゼミ、試験、留学で困ったことは？

コロナ禍の影響でQ4Q4
困ったこと、不安だったことは？

コロナ禍の就活でQ5Q5

　　　
志望企業の採用人数の減少があるのではない
か、という点は不安でしたが、とはいえ心配して
も何か変わるものでもないと思っていたので、
あまり気にせず就職活動に臨んでいました。

　　　
海外展開に関心がある企業を知る目的やイン
ターンシップでお世話になった企業へのご挨拶
を目的としてイベントに参加していました。
また、企業の担当者の方との距離が近く、長く
話せる点も魅力で、イベント終わりのギリギリま
でお話しさせていただいた担当者の方もいらっ
しゃいました。
更にあったら良いなと思うサービスは業界や注
力したいエリアに分けたイベント(アジアに力を
入れたい企業が集まる回など)があればとても
助かったと思います。

企業の方と長く話せる

Q8Q8
どのように利用しましたか？

ワールドジョブフェスタのサービスを

　　　
コロナ禍で行動に制限はかかりますが、それで
も主体的に何かに取り組むことはできると思い
ます。これまでも主体的に動く大学生とそうで
ない大学生の差は大きくありましたが、今後は
さらに大きくなると思います。
数年先や将来を見据え、自分が全力を出して
取り組めることがないか、探してみてください。
応援しています。

主体的に動く

Q7Q7
大学生活が続く場合、後輩へひと言

このままコロナ禍での

接続や課題提出に
困ったことも

採用の減少を懸念

　　　
「金融」という専門性を高いレベルで実現でき
る環境であることと、複数の業界に携わること
のできる幅の広さを主な理由に決めました。
また、インターンシップやOBOG訪問でお会い
したDBJの行員の方々が非常に魅力的で憧れ
を抱いていたので、その点も最終的な決め手に
影響を与えたと思います。

魅力あるOBOGとの出会い

最終的な決め手は？

企業を選ぶ上でのQ2Q2

　　　
「前例のない挑戦を実現する力」について書い
ていました。自己PRは過去の自分の経験と、
企業が求めている人物像、および目指す姿を
実現するために必要な力との一致が大切だと
考えていたので、自身の強みが活かせそうな企
業選定を行っていました。その為、企業によって
自己PRを変えるということは基本的には行っ
ていませんでした。

実現する力

自己PRに何を書いた？

Q3Q3

後輩就活生
への
advice

一番の就職活動対策は「学生時代を主体的に過ごし、多くの
人間と関わり、本気を出す経験をすること」だと思います。その
為にも、今目の前にある学業や留学、長期インターンシップな
どに積極的に取り組み、挑戦することが大切だと思います。
就職活動は苦しく、大変なものだという認識がありますが、自
信を持ってアピールできる経験やスキルがあれば、社会の新た
な一面を知れる非常に興味深いイベントです。就職活動を楽し
めるくらい、学生時代をしっかりと過ごしてください。

就活における成功談は「複数の業界を見たこと」と「面接練習を徹底したこと」だったと思います。特に面

接練習に関しては、先輩の社会人の方や友人との協力があってこそだったので、多くの方に支えられた

就職活動であったなと改めて思います。

就活を振り返っての気づき
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［2020年卒］　外国語学部 外国語学科 スペイン語専攻

北村 日向子さん

選考社数／9社　内定通知／旅行、飲食、機械メーカー 

グローバル機械メーカー 内定

グローバルな働き方には海外駐在や

現地採用など様々なものがありますが、

私は日本を拠点に海外出張という形で

国際的に活躍する働き方に憧れ、

今の内定先に決めました。

何故国際的に働きたいのかを

自問自答するうちに、グローバルといっても、

海外に住みたいわけではなく、

国内に留まらない広いフィールドで

働きたかったのだと気がつきました。

A社／旅行業［５日間］ 

社員座談会やフィールドワーク

B社／飲食業［3日間］ 

課題に取組んだ後プレゼン

C社／総合メーカー［5日間］ 

海外で市場調査

D社／機械メーカー［2週間］ 

グループワークで課題に取組んだ後
プレゼン

日
本
を
拠
点
に

国
際
的
に
活
躍
し
た
い
！

最初はグローバルのみを軸にインターンに応募

しました。漠然とではありますが、インターンを

通して、自身が企業に求める条件がわかってき

ました。また、企業がどのような自分の性質を評

価してくれるのかについても徐々にわかってきま

した。とはいえ、まだ手探り状態だったので、先

輩や就活仲間の就活体験談や就職相談室での

相談などを通して就活の方向性を固めていきま

した。様々な働き方や業務に触れるうちに、自

分が希望する働き方や仕事を通して実現した

い夢がわかってきました。　

最終的に、

①日本に本社機能があるグローバル企業であること

②業界一位の技術がある

③大きな商材を扱うＢtoB企業である

④人材育成に力を入れている

の4点を主要な軸にして応募する企業を探すこ

とにしました。

まずは自分と向き合う。

3年生の秋から4年生の春までの半年間、

交換留学制度を利用してメキシコで勉強

していました。表向きの留学目的は語学

の研鑽や文学研究でしたが、実際は、日

本とも欧米とも違う国を身をもって体験

することが留学を決めた1番の理由だっ

たのではないかと今では考えています。

1年生から3年生まで映画研究部で活

動していました。より映画制作が盛り上

がるような環境づくりを頑張っていまし

た。1年生の時に自分が始めた週に1回

の映画上映会が5周年を迎えたことが

嬉しかったです。

業界・企業選びの軸は何？

参加したインターンシップ

4月

5月

6月

2月

12月
1月

インターン説明会、ES提出、面接

A社 インターン参加

B社・C社 インターン参加

10月 インターン説明会

11月 A社・B社にエントリー、ES提出、面接

A社・B社の最終面接、内々定

学内説明会や内定者相談会に参加、
  SPI対策

SPI対策

最終面接、D社 内々定

E社から内々定をもらうがD社に意思決定

D社のインターン参加後、
エントリー、ES提出

就活スケジュール

4年

3月

8月

9月

就活前までの活動

2020

01

内定
者就

活レ
ポー

ト

Q1Q1

1月
5月
6月
7月

5年

部活の
合宿にて

メキシコシ
ティ

の中央郵便
局

にて
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2020

02

内定
者就

活レ
ポー

ト

後輩就活生
への
advice

いろいろな業界を知ることで、確固とした就活の軸ができたのが1番の成功だったと思

います。また、面接が苦手なのでインターンに重点を置いたのですが、結果的にインター

ンに参加した3社から内定を頂きました。失敗したのは、食わず嫌いや知識不足で見て

いない業界があったことです。当時はかなり幅広く見たつもりでしたが、就活が終わっ

てから興味が湧いた業界もあり、不十分だったと反省しています。手当たり次第にいろ

んな業界を見るのではなく、全体像を掴んで戦略的に説明会に参加すべきでした。

就活を振り返っての気づき

苦行のような印象がつきがちな就活ですが、私を含め
就活が楽しい思い出になった人もいます。就活が苦
しくなったら、別の業界や、別の働き方に目を向ける
ことで自分が最も輝ける場所が見つかると思います。

　　　
就活の軸として挙げていた4点の条件と、他の

細 し々た願望を満たしていた企業だったのが

第一の理由ですが、最終的な決め手は相性の

良さと商材の面白さでした。

相性の良さと面白さ！
　　　
映画研究部での活動や、留学中の経験などを

書いていました。新しい分野に挑戦する性格や、

粘り強さについて主にアピールしていました。

経験や自分の性格を

自己PRに何を書いた？

Q3Q3
最終的な決め手は？

企業を選ぶ上でのQ2Q2

海外駐在を想定しています。

新興国で新車開発・販売を行い、

それに伴って工場や住宅地を発展させ、

車づくりが現地の人々を幸せにする

街づくりにつながるような

仕事がしたいと思っています。

［2020年卒］　外国語学部 外国語学科 ヒンディー語専攻

大西 高弘さん

選考社数／10社　内定通知／自動車メーカーのみ 

グローバル自動車メーカー  内定

新
車
開
発
・
販
売
を
通
し
て

人
々
を
幸
せ
に
し
た
い
！

■体育会（全学） 

■サッカー部主将

就活前までの活動
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1社しか内定を貰っていないのでわからないが、

お会いできた社員さんの雰囲気と、自分が本当

にやりたいことを追求して考えるしかないと思う。

最後は直感で決断しても良いと思います。

最後は直感を！

最終的な決め手は？

企業を選ぶ上でのQ2Q2

　　　
①サッカー部主将の活動

●80人という部員数をフルに活かし、競技以

外の部分でより良い組織にするための仕組み

作りについて●リーグ残留という目標達成に向

けて、学生主体の組織でいかにチーム強化をし

たかについてや、試合に出られない部員のモチ

ベーション管理などについて

②ガンバユース→阪大

●ガンバユースでプロを目指しサッカーに取り

組んだこと●偏差値36から1年間で阪大合格

を達成したこと

①②を通して、

●高い目標を持ち、それに向けて愚直に努力す

る力。またそのために必要なことを考え実行す

る力をアピールしました。

サッカーでの活動

自己PRに何を書いた？

Q3Q3

①ガンバユース時代に全国で2位になったり、

同期や先輩後輩が日本代表に選ばれたりする

のを近くで見ており、試合に出ておらず代表経

験もない自分にコンプレックスを感じており、世

界を相手に戦うことに憧れた。

②ガンバユースで日本トップレベルの中でプロに

なることを目指した経験と、偏差値36から1年間

浪人して阪大に合格した経験から、よりチャレン

ジングな目標にやりがいを感じるようになった。

③大学サッカー部主将の経験から、組織のトッ

プに立つ責任感と、「結果を残さなければならな

い」という危機感を日々感じ、それがモチベー

ションになっていた。さらにはもっと大きな組織

の先頭を走りたいと思うようになった。

上記3つの経験を通して、

①日本を背負う、日本の先頭を走る、日本を代表

するという責任感を持って世界と戦えるかどうか。

②（ありきたりではあるが）常にチャレンジングな

環境であるか

この2軸に加え、大きいスケール感を感じたい

という思いで企業選びをしていたため、必然的

に各業界上位企業のみのエントリーになって

しまった。各社の棲み分けは、お会いできた社員

さんの仕事に対する思いが自分の理想とマッチ

しているかで判断した。

スポーツを通して知った
自分らしさ！

業界・企業選びの軸は何？

Q1Q1

会社の研修センターに泊まり込みで、
企業についての講義とグループワーク
を中心に、様々な体験をした。

鉄道業 ［５日間］
参加したインターンシップ

1月

2月 OB訪問、体育会学生向けの合同説明会

7月 インターンシップ参加

体育会学生向けの合同説明会に参加、
冬季インターンシップエントリー

3月 各社本エントリー、ES作成、各社説明会参加、OB訪問

4月 各社イベント参加、SPI受検、リクルーター面談等

5月 各社選考

6月 最終面接、自動車メーカー1社に内々定

就活スケジュール

3年

4年

［成功］本命企業を受けるまでに何社

か面接を受けて、練習ができたこと。

［失敗］自己分析、SPI対策を怠っ

たこと。視野が狭くなっていたこと。

初めは本当にいろいろな業界を見

たほうが良い。

自己分析をこれでもかというぐらいし
た方が良いと思います。そして初めか
ら業界を絞るのではなく（特に体育会
学生）、いろいろな業界を見てみてくだ
さい。世の中にはあなたが知らない素
晴らしい企業が山ほどあります。就活
を終えてからそれを強く実感していま
す。OB訪問を沢山して、インターンシッ
プ等も時間の許す限りチャレンジして
みた方が良いと思います。就活中しか
できない経験ですし、目的をしっかり
持っていれば良い成果をあげられると
思います。また、就活では日頃から物
事を考える力があるかを見られている
ように感じました。なんでもいいので、
目の前のことをしっかり考える習慣づ
けは大事だと思います。後悔のないよ
うに、周りの目を気にせず、自分の思
う通りに全力を尽くしてください。

就活を振り返っての気づき

後輩就活生への
advice
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［成功］自分の長所と短所にじっくり向き
合い、それぞれエピソードも添えて豊富に
書き出していたので、ESと面接のネタに
は困らなかったです。
［失敗］自分の興味、関心について面接で
話していたので、そうなると私の場合国際
系に偏ってしまっていて、もう少し経済や外
交などの話もできたらよかったと思います。

［2020年卒］　外国語学部 外国語学科 モンゴル語専攻

増田 愛さん

選考社数／13社　内定通知／航空インフラ、エネルギー、プラント・エンジニアリング

航空インフラ 内定

日
本
と
海
外
の
情
報
を

リ
ア
ル
タ
イ
ム
に
！

●大阪勤務か？
●公共性のある事業を展開し
ているか？

●海外と接点があるか？

業界・企業選びの軸は何？ 自己PRに何を書いた？

●大阪勤務か？
●社風が自分と合っているか？
●年間休日数
●事業内容が自分の興味と
合っているか？

●短期留学、海外ひとり旅で学
んだこと
●サークル、アルバイトでの経験

2020

03

内定
者就

活レ
ポー

ト

説明会&グループディスカッション

総合人材業［1日間］

説明会&グループディスカッション

金融業（証券）［1日間］

就活は本当に読めません。絶対に選考通過で
きると思っていた企業が不合格となり、絶対に
通過できないと思っていた企業から合格通知
がくる、そんなことの連続です。企業が求める
人材と自分の性質・興味関心がマッチしてい
るかどうかを常に見定め、自信を失うことなく
ロジカルに、就活を進めていってください！
みなさんが自分の納得いく企業に就職できる
ことを願っています！！

最終的な決め手は？

企業を選ぶ上での Q3Q3Q1Q1 Q2Q2

参加したインターンシップ

3年

4年

就活スケジュール

6～
2月

1dayインターンに2社参加

 業界研究

学内外の合同説明会に参加

8月

1月
2月
企業研究

10～
12月

エントリー&面接3～
6月

6月 内々定

国内から国際的な仕事を通じて

貢献したいと思っています。

世界情勢は常に変化しているので、

日本と海外の情報をリアルタイムでつなげ、

業務に反映させることが目標です。

■短期留学
カナダ・・・2年生9月（1ヶ月間）
イギリス・・3年生9月（1ヶ月間）

■サークル
フットサルサークル
（1年生4月～3年生7月）

■その他旅行
モンゴル・・1年生8月（5日間）、
　　　  　3年生7月（5日間）
カナダ・・・・3年生8月（10日間）

就活前までの活動

就活を振り返っての気づき

後輩就活生への
advice

モンゴル
にて

カナディアン
ロッキー
山脈にて
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■サービス業
（他に分類されないもの）（その他）
ＧＴＳ協同組合
（一社）国際交流サービス協会
（株）顧問名鑑

■医療、福祉（医療業、保健衛生）
（株）新日本科学ＰＰＤ

■医療、福祉
（社会保険・社会福祉・介護事業）
（株）ベネッセスタイルケア
日本年金機構

■運輸業・郵便業
ＳＧホールディングス（株）
シャープジャスダロジスティクス（株）
ヤマト運輸（株）
ユニトランス（株）
（株）トーハン
（株）フジドリームエアラインズ
（株）ユニエツクスＮＣＴ
（株）丸和運輸機関
（株）商船三井
（株）日立物流
九州旅客鉄道（株）
阪急阪神ホールディングス（株）
三菱倉庫（株）
山九（株）
西日本鉄道（株）
日本航空（株）
全日本空輸（株）
大阪シティバス（株）
大阪モノレール（株）
大阪市高速電気軌道（株）社
東海旅客鉄道（株）
東京地下鉄（株）
（株）住友倉庫
東日本旅客鉄道（株）
日本郵便（株）
日本郵船（株）
堀内商事（株）
川崎汽船（株）
西日本高速道路（株）

■卸売業・小売業（卸売業）
アマゾンジャパン（同）
ダイワボウ情報システム（株）
伊藤忠エネクス（株）
伊藤忠商事（株）
岡谷鋼機（株）
（株）アール・ケイ
（株）オーダーチーズ
豊田通商（株）
岩谷産業（株）

（株）佐勇
（株）三越伊勢丹＊

丸紅（株）
三井物産（株）
三菱商事（株）
三喜商事（株）
三谷商事（株）
三菱商事ＲｔＭジャパン（株）
三菱商事パッケージング（株）
住友商事パワー＆モビリティ（株）
住友商事（株）
住友商事グローバルメタルズ（株）
深圳市 禾科技有限公司
泰盛貿易（株）
双日（株）

■卸売業・小売業（小売業）
イオンリテール（株）
ゲンキー（株）
（株）ファーストリテイリング
（株）アダストリア
（株）スズケン
（株）ニトリホールディングス
（株）プラス
（株）ヤマダホールディングス
（株）高島屋
（株）阪急阪神百貨店
（株）三越伊勢丹＊

（株）西松屋チェーン
（株）大丸松坂屋百貨店
（株）髙島屋
（株）良品計画
（株）TOKYOBASE

■学術研究、専門・技術サービス業
（その他の専門・技術サービス業）
ＰｗＣあらた有限責任監査法人
アクセンチュア（株）＊

アビームコンサルティング（株）
シンプレクス（株）
デロイトトーマツコンサルティング（同）
デロイトトーマツサイバー（同）
（株）オプト
（株）オリエンタルコンサルタンツグローバル
（株）サイバーエージェント
（株）レイヤーズ・コンサルティング
（株）日立コンサルティング
（独）日本貿易振興機構
（独）国際観光振興機構
（独）国際交流基金
（独）都市再生機構
有限責任監査法人トーマツ

■学術研究、専門・技術サービス業
（学術・開発研究機関）
国立大学法人大阪大学＊

■教育、学習支援業
（その他の教育、学習支援業）
（株）こうゆう
（株）コム・ジャパン
（株）さなる
（株）ベネッセコーポレーション＊

（株）京進
（株）トライグループ
（株）ECC
新教育総合研究会（株）

■教育、学習支援業（学校教育）
Saraburi Witthayakhom School
Singapore Ministry of Education 
Language Centre

マーケットドライブ
（株）ベネッセコーポレーション＊

（株）学びの森
（株）進研アド
国立大学法人神戸大学
国立大学法人大阪大学＊

兵庫県立芦屋国際中等教育学校

■金融業・保険業（金融業）
ＳＭＢＣ日興証券（株）
みずほ証券（株）
（株）ＳＭＢＣ信託銀行
（株）ジェーシービー
（株）みずほフィナンシャルグループ
（株）みずほ銀行
（株）りそなホールディングス
（株）愛媛銀行
（株）京都銀行
（株）国際協力銀行
（株）佐賀銀行
（株）三井住友銀行＊

（株）三菱ＵＦＪ銀行
（株）滋賀銀行
（株）静岡銀行
（株）大和証券グループ本社
（株）日本政策投資銀行
（株）日本政策金融公庫
三井住友カード（株）
三井住友信託銀行（株）
信金中央金庫
大和証券（株）
東京海上日動火災保険（株）＊

野村證券（株）
オリックス（株）

■金融業・保険業（保険業）
アフラック生命保険（株）
イオン保険サービス（株）
オリックス生命保険（株）
（株）アドバンスクリエイト

（株）かんぽ生命保険
（株）三井住友銀行＊

三井住友海上火災保険（株）
住友生命保険（相）
双日インシュアランス（株）
大同生命保険（株）
東京海上日動火災保険（株）
日本生命保険（相）
農林中央金庫
明治安田生命保険（相）

■建設業
ＹＫＫ　ＡＰ（株）
（株）きんでん
高砂熱学工業（株）
三井住友建設（株）
大日本土木（株）
日本防蝕工業（株）
八千代エンジニヤリング（株）

■公務（他に分類されるものは除く）
（国家公務）
横須賀簡易裁判所
外務省
法務省法務局
京都地方裁判所
京都労働局
近畿財務局
経済産業省
原子力規制庁
国土交通省
国土交通省近畿地方整備局
国立国会図書館
財務省　大阪税関
総務省　近畿総合通信局
大阪税関
防衛装備庁
防衛省

■公務（他に分類されるものは除く）
（地方公務）
京都市役所
京都府
今治市
堺市役所
吹田市
吹田市役所
大阪国税庁
大阪市
大阪府
岡山県
大分県庁
中津市
長野県庁生活協同組合
鳥取県

津山市
東京都庁
富山県
石川県庁
福井県庁
兵庫県庁
神戸市
豊中市
寝屋川市

■鉱業・採石業・砂利採取業
ＥＮＥＯＳ（株）

■宿泊業、飲料サービス業
アパホテル（株）
（株）阪急阪神ホテルズ
（株）ＬｉＬｏ　ｉｎ　ｖｅｖｅ
（株）Ｐｌａｎ・Ｄｏ・Ｓｅｅ
（株）ＷＤＩ
（株）ゼンショーホールディングス
（株）トリドールホールディングス
森トラスト・ホテルズ＆リゾーツ（株）
（株）王将フードサービス
（株）五千尺
（株）星野リゾート

■情報通信業
Earth Technology（株）
HabitSoft Korea
IJDS
KDDI（株）
KOKPLAY
NTTコミュニケーションズ
SCSK（株）
Sky（株）
TETRAPOT（株）
TIS（株）
日本タタ・コンサルタンシー・サービシズ（株）
アクセンチュア（株）＊

アマゾンウェブサービスジャパン（株）
アルファテック・ソリューションズ（株）
エヌ・ティ・ティ・コミュニケーションズ（株）
キヤノンＩＴソリューションズ（株）
グローバルウォーカーズ（株）
スミセイ情報システム（株）
ソフトバンク（株）
ネットワンシステムズ（株）
フラットシステムソリューションズ（株）
ワールド・ハイビジョン・チャンネル（株）
（一財）ラヂオプレス
楽天（株）＊

（株）ＦＭ８０２
（株）ｉｎｐｒｏｇ
（株）NCD日本コンピューターダイナミクス
（株）ＮＴＴドコモ

（株）Ｓｐｅｅｅ
（株）USEN－NEXT HOLDINGS
（株）ＷＡＶＥ
（株）インフォセンス
（株）インフォメーション・ディベロプメント
（株）エヌ・ティ・ティ・データ
（株）野村総合研究所
（株）カラフルカンパニー
（株）シティ・コム
（株）ジュピターテレコム
freee（株）
（株）ソフテス
（株）テクノスジャパン
（株）時事通信社
（株）リクルート
（株）仙台放送
（株）朝日新聞社
（株）読売新聞大阪本社
（株）日本ＳＰセンター
（株）日立ソリューションズ西日本
（株）富士通アドバンストエンジニアリング
（株）毎日放送
西日本電信電話（株）　
中央コンピューター（株）
朝日放送テレビ（株）
東日本電信電話（株）
日本ヒューレット・パッカード（株）
富士ソフト（株）
富士通（株）＊

（一社）共同通信社
讀賣テレビ放送（株）
日本放送協会

■生活関連サービス業、娯楽業
パーソルキャリア（株）
楽天（株）＊

（株）ＪＴＢ
（株）ＪＴＢメディアリテーリング
（株）エス・ブイ・シーディレクションズ
（株）オリエンタルランド
（株）コナミデジタルエンタテインメント
（株）エイチ・アイ・エス

■製造業（その他の製造業）
ゼブラ（株）
ヤマハ（株）
（株）キーエンス
（株）アシックス
（株）バンダイ
コクヨ（株）
工機ホールディングス（株）
任天堂（株）

外国語学部卒業生の過去の主な就職先 ※順不同 ＊業種重複あり
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先輩に
こんな質問してみよう！

情報収集して
マッチングに役立てよう！

Copyright Welcomes Inc. All Rights Reserved.

「どうして？」「どのように？」
「具体的には？」「例えば？」
「他には？」といった質問は、
一言では答えられないため、
たくさん話してもらうことができます。
こんな言葉を使って、
より深い情報を引き出そう！

社会にどのような価値を
提供していると感じますか？

この業界を
選ばれた理由は？

●御社の〇〇業界における位置づけは？

●御社と、同業他社との違いを一言で言うと？

●〇〇事業で働く人に求められる資質は何ですか？

●現在、御社の抱える最大の課題は何でしょうか？

●会社の将来性を感じる時は？

●５年後、10年後のビジョンを教えていただけますか？

今後、どのように海外事業を
展開される予定ですか？

アフタ－５や、休日は
どう過ごされていますか？

ワークライフバランスに関して
会社として取り組まれていることや、
個人的に工夫されていることは
ありますか？

憧れる社員の人は
いますか？

●御社の社風・風土で○○さんが特に好きなものは？

●どのような組織やチームが理想的だと思いますか？

●どんなタイプの社員の方が多いですか？

●新卒に求める人物像を詳しくお聞きできますか？

●私は○○を一番大切にしたいのですが、
　御社でその要素を感じる時はありますか？

●昇進の早い人に何か特長や共通点はありますか？

●御社には若い方が多いと感じたのですが、
　その良い点、悪い点を教えていただけませんか？

●同業他社と違う御社の風土や社風は何でしょうか？

社風について

入社までに身につけた方がいい
知識やスキルはありますか？

●仕事で一番楽しいこと（大変なこと）は何ですか？

●御社で活躍するために必要な要素や力は何ですか？

●私は仕事で○○を大切にしたいと思っているのですが、
　それを感じたりする機会はありますか？

●私は○○をすることが好きなのですが、
　それを活かせる場面や機会はありますか？

今まで仕事で一番感動した時
（つらかった時）はどんな時ですか？

Question

事業内容についてQuestion 仕事内容についてQuestion

他にも 他にも

他にも

御社の事業の
面白さは？

仕事をする上で
大切にしていることは
ありますか？

仕事のやりがいを
教えてください。

■製造業（はん用・生産用・業務用機械
器具製造業）
ＤＭＧ森精機（株）
ウシオ電機（株）
オークマ（株）
オルガノ（株）
セイコーエプソン（株）
ダイキン工業（株）＊

ブラザー工業（株）
ヤンマーホールディングス（株）
（株）アドバンテック
（株）モリタ製作所
（株）高津製作所
（株）竹内製作所
（株）堀場製作所
三菱ロジスネクスト（株）
住友重機械工業（株）

■製造業（印刷・同関連業）
凸版印刷（株）

■製造業（化学工業、医薬品業、石油・石
炭製品製造業）
ＪＳＲ（株）
AGC（株）
DIC（株）
エーザイ（株）
ジョンソン・エンド・ジョンソン（株）
ニッタ（株）
フマキラー（株）
旭化成（株）
花王（株）
東レ（株）
（株）クラレ
（株）ノエビアホールディングス
（株）資生堂
住友ゴム工業（株）
昭和電工（株）
信越化学工業（株）
相互印刷（株）
大日本塗料（株）
第一三共（株）
帝國製薬（株）
小林製薬（株）
田辺三菱製薬（株）
東ソー（株）
日東電工（株）
日本カーバイド工業（株）
P＆Gジャパン合同会社
日本新薬（株）
富士フイルム（株）

■製造業
（食料品・飲料・たばこ・飼料製造業）
キリンホールディングス（株）
サントリーホールディングス（株）
プリマハム（株）
（株）飯田
宝ホールディングス（株）
日本たばこ産業（株）
味の素（株）
伊藤ハム（株）

■製造業（繊維工業）
（株）ワコール

■製造業
（鉄鋼業、非鉄金属・金属製品製造業）
ＪＸ金属（株）
ＹＫＫ（株）
ダイキン工業（株）＊

（株）デンロコーポレーション
丸一鋼管（株）
合同製鐵（株）
三協立山（株）
山陽特殊製鋼（株）
住友電気工業（株）
日本製鉄（株）

■製造業
（電気・情報通信機械器具製造業）
シスコシステムズ合同会社
ダイキン工業（株）＊

パナソニック（株）
（株）ＧＳユアサ
（株）日立国際電気
（株）明電舎
京セラドキュメントソリューションズ（株）
三菱電機（株）
富士通（株）＊

富士電機（株）
（株）東芝
日本電気（株）

■製造業
（電子部品・デバイス・電子回路製造業）
ＳＭＫ（株）
キオクシアホールディングス（株）
シャープ（株）
ルネサスエレクトロニクス（株）
（株）スミトロニクス
ローム（株）
（株）福井村田製作所
京セラ（株）
新電元工業（株）
（株）村田製作所

■製造業（輸送用機械器具製造業）
ＪＲＣＳ（株）
トヨタ自動車（株）
マツダ（株）
ヤマハ発動機（株）
（株）ＳＵＢＡＲＵ
（株）ブリヂストン
（株）モリタホールディングス
（株）豊田自動織機
古河ＡＳ（株）
三菱重工業（株）
豊田合成（株）
本田技研工業（株）
日産自動車（株）
（株）小松製作所
川崎重工業（株）
いすゞ 自動車株式会社
ボッシュ（株）

■電気・ガス・熱供給・水道業
ＥＮＥＯＳホールディングス（株）
関西電力（株）
九州電力（株）
大阪ガス（株）
電源開発（株）
東京電力フュエル＆パワー（株）
東芝エネルギーシステムズ（株）
（株）JERA

■農業・林業
全国農業協同組合連合会

■不動産業・物品賃貸業
（不動産取引・賃貸・管理業）
ＪＲ西日本ＳＣ開発（株）
（株）ウィル
（株）オープンハウス
（株）パルコ
（株）リオ・ホールディングス
（株）成都不動産
住友不動産（株）

■その他
ｄｅｌｙ（株）
ＵＴグループ（株）
アソビシステム（株）
プロティビティ（同）
（一社）日本音楽著作権協会
（株）ＴＭＪ
（株）アウトソーシングテクノロジー
（株）ビザスク
（株）日立製作所
（株）博報堂ＤＹホールディングス
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